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Sobre o relatério

A divulgacao deste relatério representa um
avanco significativo na disseminacdo do
conhecimento sobre os impactos positivos,
gerenciamento de riscos e oportunidades
integradas em nosso modelo de gestao.

O objetivo deste relatério de
sustentabilidade é compartilhar os
progressos e metas alcancadas pela ALD
Bioenergia com os diversos publicos que
compodéem nossa cadeia de valor. Este
primeiro relatério abrange os dados do
periodo de 01 de janeiro de 2023 a 31 de
dezembro de 2023.

E a materializagcdo do nosso
comprometimento em divulgar nossas

estratégias e a¢des alinhadas aos princibﬁ)'é"‘jﬁ‘.ﬁ? L% = =
fundamentais ESG (Environmental, Social e s
Governance), evidenciando nosso continuo
empenho em promover praticas
sustentaveis e impactar positivamente o =
meio ambiente, as comunidades e
desenvolvimento regional.

. . oge ~ .I_‘
Na ALD Bioenergia a sustentabilidade nao &
apenas uma diretriz, mas sim uma meta
essencial.
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Apresentacao

Em 2019 vivenciamos o inicio de uma jornada
visionaria no estado Mato Grosso, regiao
Centro-Oeste do Brasil: a fundagao da ALD
Bioenergia Deciolandia S/A.

Resultado da uniao ousada de 24 produtores
rurais locais, a empresa surgiu do sonho
compartilhado de impulsionar a agricultura,
estimular a economia e promover o
desenvolvimento sustentavel por meio da
producdo de etanol de milho, um
biocombustivel.

Localizada estrategicamente as margens da
BR 364, Km 738, no municipio de Nova
Marilandia - MT, nao apenas representa um
marco geografico, mas simboliza nosso
compromisso com o desenvolvimento
regional.

E com orgulho que apresentamos o primeiro
Relatério de Sustentabilidade da ALD
Bioenergia a comunidade, resultado das
nossas agoes que refletem o compromisso
com a transparéncia e a responsabilidade
perante todos os nossos stakeholders.
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A ALD Bioenergia Deciolandia S/A é uma
industria genuinamente mato-grossense que se
orgulha em ser parte integrante da comunidade.
Nosso negdcio € a produgao de etanol a partir de
milho 100% cultivado na regiao, oferecendo a
sociedade um combustivel limpo e produtos
para alimentagdo animal. A empresa nasceu da
parceria e visao de futuro dos seus acionistas,
produtores locais da Chapada do Parecis que se
uniram inicialmente por meio de uma
cooperativa para potencializar as compras de
insumos e agregar valor aos graos cultivados na
regiao.

Ao longo dos trés anos de operag¢ao da industria,
nés desenvolvemos um modelo de negdcio
inovador e sustentavel, baseado na economia
circular através da combinagado: da valorizacao
dos recursos regionais, tecnologia de ponta,
gestao de processos e colaboradores
comprometidos.

Para nés da ALD Bioenergia, a transformagao e a
agregacao de valor a producao primaria € um
compromisso, nao apenas para atender as
necessidades do presente como também investir
no futuro, sempre crescendo de forma
sustentavel. Com esse espirito dinamico, somos
defensores dos biocombustiveis como uma
solucao completa para o futuro do planeta.

Temos orgulho em apresentar nosso primeiro
relatério de Sustentabilidade referente a 2023 e
desejamos a todos uma leitura proveitosa.

José Afonso Gongalves

Presidente do Conselho de Administragdo
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Acompanhe nossa jornada de impacto positivo
€ Nossos compromissos com a sustentabilidade
do negodcio, da sociedade e do planeta.
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Engajamento e Sustentabilidade:
Valorizando Nossa Equipe no

Caminho para o Futuro

No6s acreditamos que o sonho é o ponto de
partida para qualquer empreendimento, mas
sabemos que para realiza-lo é preciso muito
trabalho, planejamento e dedicacao.

Por isso, valorizamos a ética e a integridade em
todas as nossas acdes, buscando sempre a
exceléncia em gestdo e transparéncia em
nossas operacoes

Acreditamos na importancia de reconhecer e
valorizar o trabalho de cada um de nossos
colaboradores e sabemos que através do
trabalho em equipe podemos superar as
dificuldades e alcancar nossos objetivos.

No desenvolvimento da bioenergia, nds
operamos com tecnologia de ponta,
garantindo eficiéncia, inovagcao e
responsabilidade ambiental em todas as
etapasde produgao.

Além de impulsionar a producao de etanol, nds
buscamos desempenhar um papel ativo no

fortalecimento das cadeias produtivas locais,
gerando impactos positivos para os
agricultores e paraaeconomiaregional.

Para isso, estabelecemos uma alianga entre
sustentabilidade e atendimento a demanda
dos nossos clientes por fontes energéticas
renovaveis.

Nosso compromisso em reduzir os impactos
ambientais e contribuir para a matriz
energética global é fundamental para a
construcao de um futuro mais limpo e
equilibrado.

No6s da ALD Bioenergia reconhecemos os
desafios do setor, mas enxergamos cada
desafio como uma oportunidade para inovar e
aprimorar nossas praticas.
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Nossa Historia

Fruto da unidao de 24 produtores rurais consolidados na
regiao ha mais de 3 décadas, este empreendimento
monumental, com mais de 30 mil metros quadrados
de area construida, tem como missdao central
transformar a producdo de milho local em recursos
valiosos.

A capacidade de processamento da ALD Bioenergia
supera 5,4 milhdes de sacas por ano, gerando uma
nova demanda significativa para o milho da regiao.
Além disso, para o ano de 2024, disponibilizaremos
aproximadamente 140 milhdes de litros de etanol de
altaqualidade para o mercado de combustiveis.

2019 - J

e INiCIO DA CONSTRU

PERSPECTIVA

e AMPLIAGAO DA CAPACIDADE DE PROCESSAMENTO
E PRODUGAO.

2023 - AGOSTO

® AMPLIACAO DA CAPACIDADE DE PROCESSAMENTO DE MILHO DE
750 PARA 1000 TONELADAS DIA.

® |NiCIO DA PRODUCAO DE OLEO DE MILHO.

® CONSTRUGCAO DE ARMAZEM COM CAPACIDADE DE 80 MIL
TONELADAS

2021- JANEIRO

e INICIO DAS OPERAGCOES INDUSTRIAIS.

2020 - CONSTRUCAO DA INDUSTRIA

CONSTRUGAO DE TODO O PARQUE INDUSTRIAL.

ULHO

CAO DA INDUSTRIA.
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Nossa Identidade

Etica e Integridade

Nosso compromisso com a ética e a
integridade é fundamental para o
sucesso de nossos negécios e a
confianga entre as pessoas.

Governanga

Agimos com exceléncia e transparéncia
em nossas operacdes para garantir que
nossos negocios sejam conduzidos de
forma justa e responsavel.

NOSSOS VALORES

Otimismo

Acreditamos no poder do otimismo e da
positividade para enfrentar desafios
e alcancar nossos objetivos.

Meritocracia

Promovemos a meritocracia, reconhecendo
e recompensando aqueles que se dedicam
ao maximo em seus trabalhos.

Trabalho em Equipe

O trabalho em equipe é fundamental para
alcangarmos nossos objetivos e promover
uma cultura colaborativa e engajada em
nossa empresa.

Seguranca

A seguranca de nossos funcionarios e
clientes é uma prioridade maxima em
todas as nossas atividades.

NOSSA MISSAO

Missao
Desenvolver o agronegdcio, de forma sustentavel e eficaz, oferecer

energias de fontes renovaveis valorizando as pessoas, acionistas,
meio-ambiente e a sociedade.

NOSSA VISAO

—
Visao
Ser reconhecida como a melhor empresa em inovagéo e eficiéncia
de bioenergia do Mato Grosso.

NOSSO PROPOSITO

qiF
|
Propésito
Nosso propésito é impulsionar a transformacao em dire¢do a um futuro renovavel
e sustentavel, trabalhando incansavelmente para desenvolver solugées inovadoras
que contribuam para uma economia sustentavel. Acreditamos no poder das
pessoas e, por isso, investimos em nosso time para que possam crescer e realizar

todo o seu potencial. Buscamos a inovagdo em tudo o que fazemos, desde a
criagdo de novos produtos até o aprimoramento de nossos processos.




Somos Bioenergia Estratégia de Environment Pessoas e Governanga Créditos e
I -Vi . - . . . ari informacoes
A D Boas-vindas Somos Sustentaveis Sustentabilidade/ESG Ambiental Sociedade Corporativa Sumario ALD corporafivas
-

Nosso modelo de negécio
€ Inovador e sustentavel

Para assegurar uma produtividade elevada contamos
com uma tecnologia de alta performance desenvolvida
por mais de duas décadas nos EUA. Toda a planta conta
com alto nivel de automatizacdo, com medi¢cdes de todos
0S CONSUMOS hecessarios para o processo, bem como dos
produtos fabricados e sua relagdo com a qualidade da
matéria-prima utilizada.

Aresponsabilidade ambiental € uma prioridade para nés,
por isso incentivamos o plantio de florestas e a nossa
indUstria opera com praticas sustentaveis obtendo a
energia necessaria a partir de sobras de outras indUstrias
e da agricultura local, bem como biomassa de cavaco de [ . ' =k
eucalipto, palha de cereais e subprodutos de algodao, o = N I 1 - """"—--—-—.__.'E"'ﬂmgl 1l
gue totaliza, aproximadamente, 156 mil toneladas de : " 'M':? |L||-“=
biomassa paraalimentar nossa caldeira anualmente.

'F"‘ ?-FE'M ‘ga




Estrutura Operacional

A planta iniciou suas operacdes em 2021 com capacidade
inicial de processamento de 750 toneladas de milho/dia. Em
resposta a demanda crescente e alinhada a visao de
crescimento sustentavel, a capacidade produtiva foi
ampliada na segunda metade de 2023 para 1.000 toneladas
de milho/dia.

Projetado para um futuro proximo, possuimos -metas
ambiciosas para aumentar a capacidade de produgado da
planta. Este compromisso demonstra nao apenas a
adaptabilidade da empresa as tendéncias de:mercado, mas
também sua resposta proativa a crescente procura por
biocombustiveis.

O aumentodas atividades estd alinhado com as projecoes de
crescimento na demanda por biocombustiveis,
especialmente o bioetanol, que ja corresponde a
aproximadamente 50% do total de combustivel consumido
no ciclo Otto (carros e utilitarios) no pais em 2023, de acordo
com a ANP.

Projecdes de consultorias especializadas indicam que esse
volume consumido de etanol sera impulsionado por
programas como o Renovabio e outras iniciativas para uma
matriz energética mais sustentavel.

O nosso compromisso em expandir as operagcdes esta em
conformidade com os esfor¢cos nacionais e globais para
promover uma matriz energética mais sustentavel.

A producao de biocombustiveis, como o etanol de milho;
desempenha um papel vital nesse cenario, alinhando-se as
metas ambientais e impulsionando a transicao para fontes
de energia mais limpas.
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Rastreabilidade —
Desempenhamos um papel ativo na promogao da sustentablhdad -
Nndo apenas em Nossos proced|mentos mdustrlals mas tambem n;é

de producao. _— i

Integramos, em nossas politicas internas, iniciativas, que exigem--* :
conformidade com as leis trabalhistas, leis de protecdo de dados e
concordancia com todas as leis ambientais vigentes para o mercado
por parte de nossos fornecedores de matéria-prima e biomassa,
estabelecendo assim uma parceria sustentavel. 5

Boas Praticas de Fabricacdo

Entendemos a importancia de entregar produtos de qualidade para
nossa classe consumidora, adotamos e seguimos rigorosamente as
praticas descritas nas normas da BPF.

Asdiretrizes descritas pela BPF, sdo regulamentadas pela Anvisa, que
dispoe de portarias e normativas capazes de instruir as empresas no
gerenciamento de sua cadeia produtiva de forma segura,
preservando a salde dos colaboradores e consumidor final.
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SBioetanol

O nosso etanol hidratado é produzido a partir
da biomassa do milho, através dos processos
de moagem, fermentacao e destilagao.

A producdo de etanol a partir do milho
ganhou relevancia no mercado e se destaca
com maior eficiéncia e sustentabilidade
guando comparado com outros
combustiveis de origem féssil. Na busca
incansavel pelo equilibrio entre a alta
eficiéncia e a preservagdao do meio ambiente,
processamos Bioetanol com milho produzido
em segunda safra. Esse milho, quando
analisado pelo método Well-to-Whell (do
campo a roda), apresenta maior eficiéncia na
reducdo de emissdes de CO2.

Além de ser um biocombustivel que ajuda na
reducao do aquecimento global e efeito
estufa, esse modelo de producdo traz ainda
outras vantagens, como a utilizagao de seus

coprodutos para nutricdo animal, a
possibilidade de gerar mais empregos e
renda para quem trabalha no campo e
agregar valor a matéria-prima (milho).

O Brasil é o segundo maior produtor global
de bioetanol, ficando atras apenas dos
Estados Unidos. Vale ressaltar que o bioetanol
de milho brasileiro € uma realidade grandiosa
e com beneficios para varios outros
seguimentos.
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O DDGS (Distillers Dried Grains with
Solubles), conhecido como Graos Secos de
Destilaria com Soldveis, € um farelo proteico,
coproduto do processamento de milho, com
90% de digestibilidade e alto teor de extrato
etéreo. E um produto comercializado para
criadores de bovinos, suinos, aves, peixes, i Jh
pets e outros. Esses criadores buscam

otimizar o indice de GMD (Ganho Médio

Didrio) por meio da substituicdo do grao de

milho e outros produtos pelo DDGS.

&

Atualmente, nosso mercado para esse
produto alcanca 11 estados brasileiros,
atendendo sempre com o compromisso de
entregar um produto com alta qualidade e
alcancar a plena satisfagao dos clientes.

b
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¢ Oleo de Milho

Um dos produtos provenientes de nossa producao é o
6leo de milho. O éleo de milho da ALD Bioenergia
desempenha um papel crucial no enriquecimento
energético da racdo animal, servindo como alternativa
direta do 6leo de soja na nutricao de suinos e aves.

Além disso, destaca-se como uma matéria-prima versatil,
podendo ser utilizada na producdo de biodiesel. Essa
versatilidade do éleo de milho nao sé contribui para a
eficiéncia nutricional na alimentagcdo animal, mas
também evidencia nosso compromisso com a inovagao e
a sustentabilidade em diversas aplicacées.

Ao oferecer um produto com aplicagdes tao diversas,
reforcamos nossa busca continua por solucdoes que
agreguem valor em diferentes setores, alinhando-nos aos
principios de responsabilidade e eficiéncia em nossa
producdo.
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Estratégia de
Sustentabilidade/ESG
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Aceleramos nossa Jornada ESG

Programa ESG ALD Bioenergia Deciolandia S/A

O Programa de ESG da ALD Bioenergia apresenta os destaques, o desempenho e os desafios ocorridos em 2023, com vistas ao crescimento da empresa e
ao cumprimento da agenda dos Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

A Politica de Sustentabilidade que vem sendo desenvolvida pela ALD Bioenergia tem como foco principal o desenvolvimento de uma cultura de gestao
socioambiental, com responsabilidades e compromissos de todos os envolvidos nas operacdes a fim de garantir o cumprimento de leis, regulamentos e
normas estabelecidas pelos 6rgaos fiscalizadores, reguladores e endégenos. E também envolver toda a cadeia produtiva para uma atuagao responsavel
nas praticas voltadas para o desenvolvimento sustentavel e que atuem em equilibrio com boas praticas de governanca e transparéncia.

Em busca da materialidade utilizamos temas indicados como mais relevantes pela perspectiva dos publicos envolvidos, seguindo como metodologia os
passos: Diagnéstico das agoes; Matriz de materialidade e risco; Plano de acdo e indicadores e Implementagao e monitoramento.

NOSSAJORNADAESG

DIAGNOSTICO MATRIZ DE ) IMPLEMENTAGAO E
DAS ACOES MATERIALIDADE DE ACAOE MONITORAMENTO
E RISCOS E RISCO INDICADORES
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Estamos
comprometidos
com 14 dos 17
objetivos de
desenvolvimento
sustentavel
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Fundamentos

Nés temos uma visdo de futuro que combina
estrategicamente a gestdao ambiental-industrial
com o objetivo de gerar energia limpa e renovavel,
valorizando a cadeia produtiva sustentada por um
sistema de governanca bem desenvolvido.

Para tornar este objetivo uma realidade, estamosem
constante evolugdo, buscando aprimoramento de
processos, qualificagdo do quadro de colaboradores
e assessoria para cadeia de fornecedores, processos
sempre gerenciados por politicas aprovadas pelo
conselho administrativo.

Estratégia de

Sustentabilidade/ESG

Créditos e
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1.
CONSUMO

RESPONSAVEL DE \ -
MATERIAS-PRIMAS
E CADEIA DE
SUPRIMENTOS 2.
7. SUSTENTAVEL EFICIENCIA
TRANSPARENCIA ENERGETICA E
E GOVERNANGA EMISSOES DE
GASES DE EFEITO
ESTUFA

3

6. : A
RELACOES COM ; cogiEE(\:Iﬁng
AS COMUNIDADES
LOCAIS (AFLUENTES E
EFLUENTES)

5. 4,
SEGURANCA E GESTAO
SAUDE NO AMBIENTAL-
TRABALHO E \ INDUSTRIAL
DESENVOLVIMENTO \ E TECNOLOGIAS
HUMANO SUSTENTAVEIS
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1.
CONSUMO
RESPONSAVEL DE
MATERIAS-PRIMAS

E CADEIA DE
SUPRIMENTOS
SUSTENTAVEL

Garantir que a producao de etanol de milho seja
sustentavel e ndo prejudique a seguranga
alimentar; Promover a sustentabilidade em toda
a cadeia de suprimentos de milho e etanol.

Monitoramento da
Eficiéncia energética
e Economia Circular

Consumo de energia
(Biomassa x Produc¢ao)

Agricola (Consumo
Matéria-Prima
X Produc¢ao)

Rastreabilidade

Gestao de Residuos
(Lixo Zero: Gerado
x Reciclado)

Cinza, Lodo

Industrial (Producgao
x Eficiéncia)

Distribuicao
(Transporte)

OBIJETIV.:S |28 i,
DE DESENVOLVIMENTO {1 (00

SUSTENTAVEL

2.
EFICIENCIA
ENERGETICA E
EMISSOES DE
GASES DE EFEITO
ESTUFA

Reduzir as emissoes de gases de efeito estufa e
melhorar a eficiéncia energética na producao de
etanol.

Monitoramento e Qualidade do ar -
inventario de GEE (anual)

1ISO 9001 (Segundo
Semestre)

Industrial - (CO2, NOX,
MP, O2, N2: anual)

Renovabio - (anual)

OBJETIV. S . 182
DE DESENVOLVIMENTO 9
SUSTENTAVEL

corporativas

3.
CONSERVAGAO
DA AGUA
(AFLUENTES E
EFLUENTES)

Gerenciar o uso responsavel da 4gua na
producao, reduzindo o impacto sobre os
recursos hidricos.

Monitoramento da
utilizacdo e
conservagao da agua

Recuperacéao (Projeto
Nascentes, Monitoramento
Lencol freatico)

Conservagao (Campanha
de Conscientiza¢ao)

Captacao x Consumo

Reaproveitamento

OBJETIVOS  [fss wer yiss pe
DE DESENVOLVIMENTO == ‘."‘ ol -
SUSTENTAVEL o s
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4. 5.
GESTAO SEGURANCA E 6 ‘ .
AMBIENTAL- SAUDE NO B
INDUSTRIAL TRABALHO E Ag%"gﬁgﬁﬁ,%%“gs
E TECNOLOGIAS DESENVOLVIMENTO, LOCAIS
SUSTENTAVEIS HUMANO

Investir em pesquisa e desenvolvimento para Garantir um ambiente de trabalho seguro para os Proporcionar desenvolvimento e prosperidade
melhorar processos e tecnologias de producio funcionarios envolvidos na producao de etanol; nas comunidades locais e buscar a¢des sociais
de etanol. Incentivar que os trabalhadores tenham por meio de projetos continuos.

oportunidades de desenvolvimento e
prosperidade.

Monitoramento do Benchmarking Interno Monitoramento Horas trabalhadas Monitoramento Social Desenvolvimento e

Ambiente e da Produgédo e Externo do bem-estar x Acidentes Prosperidade das

(certificaces) comunidades

Acompanhar os Padronizacao e

Processos Aprimoramento Desenvolvimento e Acgdes e Programas Levaritamento de ‘ Geragao de renda
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Environment
(Ambiental)

Em nosso compromisso com a gestao responsavel dos
recursos naturais, focalizamos esforgos na
minimizacao dos impactos ambientais e na reducao
dos riscos. Atuamos de maneira proativa no combate as
mudancas climaticas, adotando uma matriz
energética sustentavel na producao do etanol e
produtos para nutricao animal, provenientes do cultivo
de milho.
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Lado a lado com Sustentabilidade

Acoes de Inovagao

Tornar o nosso processo produtivo cada vez
mais eficiente alcangando a geragao de
energia limpa e renovavel € um dos maiores
objetivos da ALD Bioenergia, e a utilizacao do
uso de biomassas legais € um dos pilares para
alcancar este objetivo.

Biomassas legais sdo todas as matérias
organicas (residuos advindos da agricultura e
residuos florestais) que cumprem com os
requisitos da legislagdo ambiental para sua
reutilizacdo como fonte de biomassa.

A gqueima destas matérias organicas anda lado
a lado com a sustentabilidade, atuando na
economia circular e na redugao de emissao de
GEE.

Além de investirmos em biomassa de
qualidade que estejam de acordo com os
requisitos legais, a ALD Bioenergia estd em
constante aprimoramento de suas técnicas e
estruturas, garantindo cada vez mais
eficiéncia na conversdo de biomassa em
energiasrenovaveis.

Estamos comprometidos ndao apenas em
reduzir nosso impacto ambiental, mas
também em liderar iniciativas que promovam
a utilizacao responsavel e eficiente de recursos
renovaveis.

Em 2023 geramos 98% de toda a energia
utilizada no processo produtivo, sendo
utilizada apenas 2% de energia comprada da
rede.

Com a produgao de etanol de milho buscamos
ndo apenas superar nossos objetivos em
relacao a redugdo de emissdes, mas contribuir
positivamente para o meio ambiente e a
sociedade.




Somos Bioenergia Estratégia de Environment Pessoas e Governanga Créditos e
I -vi . - . . . ari informacoes
A D Boas-vindas Somos Sustentaveis Sustentabilidade/ESG Ambiental Sociedade Corporativa Sumario ALD corporafivas
-

Monitoramento de Gases do Efeito Estufa (GEE),
Qualidade do Ar e Ruidos

Em nosso forte compromisso com a sustentabilidade, estamos em
processo de implementacdo de um sistema de monitoramento de
Gases do Efeito Estufa. Essa iniciativa visa ndo apenas atender as
exigéncias impostas pelos 6rgdos reguladores, mas também
demonstrar que estamos comprometidos em mitigar os impactos
ambientais derivados das nossas operagoes.

~ RESULTADO LIMITE
PARAMETRO (MG/NM3) (MG/NM3)

Material Particulado 151,85 230
Nox 188,4 350

A LIMITE CONAMA
PARAMETRO RESULTADO 491/2018

Concentragio de SO2 (ug/m?°)

Realizar o monitoramento de GEE é essencial para avaliar a
intensidade das emissdes, identificar as dreas de melhorias e aplicar

estratégias para mitigar as emissdes causadas durante o processo Concentrag&o de NO2 (ug/m’) 23,35 200
industrial. Conforme as condi¢des de licenciamento ambiental, a ALD Conc. Média de 03 (ug/m’) 1,25 100
Bioenergia monitora as emissdes atmosféricas de fontes fixas. Conc. Média de CO (ppm) 1,3 9
Os poluentes atmosféricos avaliados sdo 6xido de nitrogénio (NOx) e Conc. Média de PM 10,0 (pg/m’) 13,2 50
material particulado (MP). Os dados obtidos sao divulgados Conc. Média de PM 2,5 (pg/m’) 6,3 25
anualmente para a Secretaria de Estado de Meio Ambiente do Mato Temperatura Ambiente Maxima (°C) 36,1 NA
Grosso (SEMA-MT). Os resultados demonstram que as emissdes de MP X S

N ) . . Temperatura Ambiente Minima (°C) 252 NA
e NOx estao em conformidade com os limites estabelecidos pela — — 2
Resolucdo CONAMA n°382/2006, o que evidencia a eficiéncia do nosso PCEE DA U LECE (il ) 759,2 NA

sistema produtivo. Material PTS (ug/m°)

L Aeq. T (dB)

Noés estamos comprometidos em compartilhar essas informacgdes ndo RL Aeq. (dB)
apenas com as autoridades regulatdrias, mas também com nossos
colaboradores, clientes, fornecedores e a comunidade em geral.
Acreditamos que a transparéncia é fundamental para promover a

confianga eincentivar praticasambientais mais sustentaveis.




Reducio de COz 4

A substituicido de combustiveis fosseis por biocombustiveis, especialmente no
setor do transporte, surge como uma estratégia emergente e eficaz para
reduzir significativamente as emissdes de diéxido de carbono (CO2) e outros
Gases do Efeito Estufa.

A producao de etanol de milho surge como uma solug¢do promissora,
promovendo a transicao para fontes mais sustentaveis de energia. A producgao
de etanol de milho no Brasil estd em ascensao, prevendo-se alcangar 10
bilhoes de litros em 2030, segundo a UNEM (Unido Nacional do Etanol de
Milho), sendo que em 2023 ja correspondemos a 20% do total de combustivel
consumido no ciclo Otto brasileiro.

Este alto crescimento reflete a demanda por alternativas sustentaveis tanto
quanto contribuir com o compromisso do pais em liderar esforcos na transicao
para uma matriz energética mais limpa.

A ALD Bioenergia, como grande produtora de etanol de milho, reconhece a
importancia que exerce no processo de descarbonizacdao da matriz
energética, por isso esta comprometida em contribuir de forma cada vez mais
eficiente nesse processo.

s (0
menor 4
|_-15,62 |

em relacao
aO ano 2022 de intensidade

de carbono gerada
(gCO2eq/Mi)
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Renovabio

A nossa unidade possui certificagdao no Renovabio,
gue é a Nova Politica Nacional de Biocombustiveis
desde 2022. O programa é voltado para fomentar a
viabilidade da producdao e consumo de
biocombustiveis.

| 2022

" incremento de
28,58%

no fator de conversiao

"CBIOS

Apos a recertificacdo em 2023, a ALD ocupa, em
ambito nacional, o 2° lugar na conversao de CBIOs
na Rota Etanol combustivel de primeira geracao -
milho.

O comprometimento da ALD Bioenergia visa
incrementar a qualificagcao dos dados primarios de
nossos fornecedores/produtores de acordo com os
padroes de elegibilidade preconizados no
Programa.

A
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Como parte da visao de responsabilidade ambiental
estabelecemos metas de conscientizacdao do uso de dgua em
todas as nossas instalagcoes. Nos comprometemos ainda em

reduzir ao maximo o consumo de dgua na indUstria e escritdério
alinhando-se asdiretrizes da Agenda 2030.

Para monitorar e garantir o progresso em direcdo a essas
metas, mantemos uma vigilancia rigorosa, com equipe
altamente treinada e especializada no tratamento de agua
para analisar os dados relacionados a captacdao de agua e ao
controle dos efluentes.

Utilizamos recursos hidricos provenientes de pocos artesianos
concedidos pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente
(SEMA) de Mato Grosso, por meio de outorgas, sendo esses
recursos monitorados.

Efluentes

Toda a d4gua residual gerada é encaminhada para um sistema de
tratamento, sendo ele primario (flotador), secundario (processo
biolégico) e tercidrio (polimento da agua), possibilitando um
tratamento abrangente.

Anadlises sdao conduzidas em todas as fases do processo de
tratamento pela equipe ALD. Mensalmente, sdo realizadas
anadlises por equipe terceirizada considerando diversos
parametros como: pH; éleos e graxas minerais; 6leos e graxas
vegetais; so6lidos sedimentaveis; concentracao de coliformes
totais; nitrogénio amoniacal e fésforo total,em conformidade com
os parametros estabelecidos pela Resolucdo CONAMA n° 430.

Destacamos que nao descarregamos efluentes diretamente em
corpos hidricos. Todo nosso efluente é tratado e destinado a
reutilizagdo na pratica de fertirrigagao.

Este processo reflete nosso compromisso com a gestao
sustentavel dos recursos hidricos e a conformidade rigorosa com
padroes ambientais.

28




Residuos

Todos os residuos gerados pelo processo
industrial sdo categoricamente separados
garantindo controle sobre os residuos. A
separacgao dos residuos é designada de acordo
com as normas técnicas aplicaveis seguindo a
legislacao.

S3o separados inicialmente em duas
categorias: residuos perigosos, que sao
armazenados em locais especificos, com
medidas de contencdao que garantem a
manipulagao segura destes materiais e os
residuos ndo perigosos, que, agora, sao
classificados em categorias reciclaveis e nao
reciclaveis.

Todo o material reciclavel é armazenado em
ambiente adequado até que seja feita a coleta
por empresas licenciadas enquanto os
materiais nao reciclaveis sdo encaminhados
para aterros devidamente licenciados.

Os registros respaldam a conformidade com a
legislagdo, sendo que todas as fases do
gerenciamento de residuos sdo documentadas
por meio de emissao de notafiscal e Manifestos
de Transporte de Residuos (MTR) pela
plataforma.

A gestdo é submetida ao Sistema Nacional de
Informacoes sobre a Gestao dos Residuos
Sélidos (SINIR), que emite certificados de
destinacao de residuos conforme suas
caracteristicas e destinos.

Acdes que refletem nosso comprometimento
em conduzir operagdes de maneira
ambientalmente responsavel e contribuem
para um ciclo sustentavel de gerenciamento
deresiduos.

29
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%

Toneladas de
Residuos Reciclaveis
Destinado

@ 25,8

Toneladas de
Residuos

N3ao Perigosos
Destinado

20,2

Toneladas de
Material Contaminado
Destinado
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Reciclaveis

Implementamos politicas e praticas dedicadas a fechar o ciclo de vida de
nossos produtos, contribuindo ndao sé com a sustentabilidade, mas
também com a economia. Essas estratégias de economia circular incluem
areducgao, reutilizagao, reciclagem e recuperacao de materiais.

Em nosso compromisso continuo com praticas sustentaveis destacamos a
importancia da reciclagem como um pilar fundamental de nossa
abordagem de gestdao de residuos. Internamente estabelecemos
processos para a segregacdo e tratamento desses detritos visando a
maxima recuperagao de materiais reciclaveis. Este empenho resultou na
reciclagem de umasignificativa quantidade de tais resquicios.

Além disso, em um esforco para estender o alcance de nossa
responsabilidade ambiental, estabelecemos parcerias com locais
especializados na compra dos materiais reciclados provenientes de nossa

empresa. Essa colaboragcao nao apenas fortalece nossa cadeia de valor
sustentavel, mas também contribui para a economia local ao impulsionar
negoécios comprometidos com areciclagem.

Ao gerar receita por meio da venda desses materiais, reforcamos nossa
visdo de que a sustentabilidade ndo sé contribui para a preservagao do
meio ambiente, mas também constitui um aspecto rentavel e integral de
nossa operagao.

Toda a gestdo de nossos residuos é submetida ao Sistema Nacional de
Informacdes sobre a Gestdo dos Residuos Sélidos (SINIR). Essa abordagem
reforca nosso compromisso com uma gestao empresarial equilibrada e
sustentavel.
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Economia Circular

Cinzas

As cinzas geradas pela queima de biomassas em nossa caldeira sao
direcionadas para nossos produtores agricolas, que a reutilizam para
o processo de biofertilizagcao do solo.

Essa reutilizagcao € uma pratica sustentavel que nao apenas contribui
com o meio ambiente, bem como com a gestao e distribuicado correta
dos residuos e economia circular. Todo nosso processo de producao e
destinagcdo deste substrato € monitorado e inserido no sistema, e
cada etapa do processo de gerenciamento desses detritos é
documentada através da emissdao de nota fiscal emitida pela
plataforma oficial.

Elaboramos relatério com os registros em quantidades e destino final
de cada carga, sendo necessario que o consumidor final destas cinzas
esteja de acordo com as normas legais.

No ano de 2023, registramos a distribui¢cao de aproximadamente 8 mil
toneladas de cinzas, que foram doadas aos nossos produtores de
matéria-prima, incorporada diretamente no solo, devolvendo a terra
os nutrientes.

Todos os produtores passaram por analise documental para receber
esses rejeitos com o propdsito de biofertilizagdo. Essa transparéncia e
rigor no processo garantem nao apenas a eficacia ambiental, mas
também a conformidade integral com padrdes regulatérios.

Lodo

Reconhecemos a importancia de integrar o lodo gerado no flotador
dentro da Estacdo de Tratamento de Efluente - ETE como um
componente essencial no cicloda economia circular.

O lodo gerado pelo flotador é distribuido para fornecedores legais que
realizam o uso deste residuo em compostagem, garantindo medidas
adotadas para assegurar que o lodo contribua positivamente para a
producao sustentavel.

No ano de 2023 incorporamos de maneira sustentavel
aproximadamente 335 m3 de lodo nha economia circular, oferecendo
esserecursoaindividuos devidamente cadastrados.

Essa pratica nao apenas representa um avango em nossa gestao de
residuos, mas também reflete nosso compromisso em contribuir
positivamente para a comunidade ao reutilizar esses materiais de
forma responsavel.
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Em relagao ao bem-estar social, priorizamos a seguranca, o
desenvolvimento e a satisfacdo de nossos colaboradores.
Além disso, estendemos nosso compromisso a comunidade
local, por meio da implementagao de projetos que
beneficiam positivamente os grupos sociais proximos as
nossas instalagdes, fortalecendo os vinculos entre a empresa
easociedade.
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Nossa Gente

Time ALD

No ano de 2023 apresentamos e compartilhamos amplamente nossa
proposta de valor consolidando-nos como uma marca que valoriza o
trabalho significativo. Destacamos as diversas oportunidades
oferecidas em termos de ambiente de trabalho, gestdo e cultura
organizacional.

Nesse contexto, avangamos significativamente na constru¢cao de nossa
imagem como uma empresa profundamente comprometida com a
responsabilidade social e a sustentabilidade, tanto para nosso publico
interno quanto externo.

Contamos com uma equipe de profissionais altamente engajados e
motivados, guiados pelo desafio de atingir metas que propiciem um
futuro sustentavel. O nosso modelo de negdcio esta em rapida
expansao com previsdao de ampliagao futura.

Essa expansao nao apenas cria oportunidades substanciais de
desenvolvimento e ascensdao na carreira aos colaboradores, mas
também reforca o compromisso em proporcionar um ambiente que
favoreg¢a o crescimento profissional e pessoal. Investimos
constantemente em suporte, capacitacdao e programas de
desenvolvimento para todos os membros da equipe, reforcando assim
Nosso compromisso com o florescimento continuo de talentos.

Empregabilidade

Enfrentamos de forma continua o desafio de atender @ demanda por
profissionais qualificados nas esferas operacionais e administrativas e,
para superar essa exigéncia, investimos estrategicamente na atracao,
retencao e desenvolvimento de talentos.

Como parte integral de nossa estratégia de expansao, nao apenas
buscamos novos profissionais no mercado, mas também
implementamos iniciativas que promovam o aprimoramento
profissional da equipe atual, por meio da UniALD nossa ‘universidade
corporativa.

Facilitamos movimentac¢desiinternas para valorizar o potencial'existente
e criamos oportunidades de progresso e ascensao de carreira para os
talentosinternos.

Entre nossos objetivos esta alcangar ainda mais a participacao e
contratacdo de colaboradores residentes nas cidades onde mantemos
presenca. Isso ndo apenas reforca Nosso compromisso.com o
crescimento.e.desenvolvimento regional, mas ainda contribui para.o
desenvolvimento das comunidades em que estamos inseridos.

33
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Atracao e retencao de talentos

Valorizacao dos colaboradores

Em nosso forte compromisso com o desenvolvimento
e a prosperidade, no ano de 2023 destinamos grande
parte de nossas vagas as comunidades préximas as
instalacoes. Além de gerar novos postos de trabalho,
buscamos continuamente valorizar e fidelizar nossos
funcionarios.

Estivemos presentes na Exposerra, evento de grande
alcance em toda a regidao de Tangara da Serra-MT,
onde fica localizado nosso escritério administrativo.
Nossos funciondrios e seus familiares foram os
principais convidados. Durante os 5 dias de evento os
colaboradores tiveram a oportunidade de mostrar a
seus entes queridos os valores de nossa empresa,
além de proporcionar aos seus filhos momentos de
diversdo por meio de brincadeiras no stand da ALD,
enquanto eles participavam de momentos de
descontragdo com suas familias e colegas de
trabalho.
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Herdis da Safra
Entendemos que o sucesso vem da entrega e
comprometimento de nossos colaboradores.

E pelo empenho arduo de cada um deles que
conseguimos alcancar a alta eficiéncia pela qual
somos reconhecidos hoje. Por isso criamos o
Programa Herdis da Safra, cujo objetivo & dar
reconhecimento agueles que mais se destacaram em
suas fungdes e parabenizar sua proatividade e
dedicagao em cada virada de safra.

Programa Trainee

Na busca por desenvolvimento e prosperidade, a
ALD Bioenergia proporciona programas que visam a
atragao de novostalentos.

Oferecemos oportunidades.para jovens formandos
iniciarem a vida profissional. Em 2023, por meio do
Programa Trainee, 13 jovens profissionais tiveram a
oportunidade de iniciar suas carreiras,
compartilhando aprendizados, experiéncias e
desenvolvimento dentro de nossa empresa.

TRAINEE

Inclusao de PCD’s

A ALD Bioenergia € uma empresa que preza pela
inclusao, e ao entendermos esta necessidade,
abrimos portas a um programa que fomente a
capacitagcao deste publico por meio do Programa
+Possibilidades.

O Programa é desenvolvido em parceria com as
Industrias de Bioenergia de Mato Grosso (BIOIND) e o
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI).

O principal objetivo do Programa é capacitar pessoas
com deficiéncia para o mercado de trabalho local,
promovendo o desenvolvimento e prosperidade.
Assim como outros programas, nosso foco sdo os
residentes dos municipiosem que atuamos.

Desta forma, pretendemos fomentar a inser¢cao de
PCDs no mercado de trabalho. Iniciamos o Programa
em 2023 ofertando capacitagdo e emprego para 04
pessoas com a possibilidade de efetivagao no quadro
defuncionarios.

Bossibilidad

Espalhe a energia da inclusao
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Nosso programa de aprendizagem busca capacitar e desenvolver jovens talentos para assumirem
posicoes efetivas em nossa empresa. A capacitacao destes jovens talentos é realizada em parceria
com cursos direcionados para areas administrativas e operacionais, tendo no curriculo aulas teéricas
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Oferecemos a oportunidade de desenvolvimento em
um ambiente saudavel que proporcione visdao de
negdcio, ampliacdo de redes de contatos e crescimento

profissional por meio do nosso Programa de Estagio.

Fernanda Mattos

Fui estagidria de psicologia na empresa ALD e tive
uma experiéncia gratificante em acompanhar o RH
em alguns processos da drea.

A ALD me recebeu com muita ateng¢do e disposi¢céo.
Foi aberto um leque de possibilidades para a minha
formag¢do académica e pude saber como um
psicologo poderia atuar de forma positiva dentro de
umaempresa.

Acredito que quem passa pela ALD consegue
enriquecer na drea profissional de forma
significativa.

o

Dyenifer Dias

Eu entrei como jovem aprendiz em 2022. Na época
estava procurando oportunidades e ja conhecia a
ALD Bioenergia, pois morava perto da industria.
Chegueia conversarantes e gostei.

Quando me mudei para Tangard da Serra este foi o
primeiro lugar onde entreguei meu curriculo e logo fui
chamada. Gosto de trabalhar aqui, sinto-me
valorizada e em tudo o que é feito sou incluida e tenho
importéncia.

J

-

e experiénciasadquiridasdentroda ALD Bioenergia.

Wilber Gabriel

Em 2021 ingressei na ALD Bioenergia como jovem
aprendiz e percorri todos os setores da empresa.
Desenvolvi uma fung¢éo incrivel, realizando desde
atividades no almoxarifado até fungdes na recepgdo.

Essa experiéncia proporcionou um entendimento
profundo dos processos internos da empresa permitindo
até mesmo compartilhar conhecimentos com colegas.
ApOGs o término do meu contrato passei apenas 4 dias
fora e logo retornei. Fiquei feliz com esse
reconhecimento.

No meu retorno fui convidado pelo setor de Tl para
integrar a equipe, pois eles ja conheciam meus
interesses e habilidades para trabalhar na drea
demonstrando aten¢do aos colaboradores. /
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Atracao e retencao de talentos

Diversidade

Em nossa Politica de Recrutamento e Selecgdo
rejeitamos qualquer forma de discriminagao ou
preconceito.

Valorizamos a diversidade como um principio ético e
de conduta que nos impede de tolerar o assédio, a
violagdo dos direitos humanos ou qualquer outro
tipode abuso.

Capacitacao e Avaliacao

Buscamos criar possibilidades de aprimoramento e
desenvolvimento de nossos colaboradores por meio
de treinamentos, cursos de capacitacao e
aprimoramento.

Nosso intuito é prestigiar aqueles que tanto se
empenham em criar um ambiente colaborativo e
eficiente.

Aprimoramento de Lideres

Em um ambiente colaborativo e inspirador,
desenvolvemos o Encontro de Lideres da ALD
Bioenergia com o intuito de compartilhar
experiéncias valiosas rumo a exceléncia na
lideranca.

Lidere
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Beneficios
Proporcionamos oportunidades de
desenvolvimento e uma série de beneficios
tanto para nossos profissionais da ALD
Bioenergia quanto para suas familias.

Vale Alimentacgao Transporte

Todos os colaboradores sdao
beneficiados.

Transporte todos os dias de
ida e volta até suas residéncias.

PLR - Participacao nos
Lucros e Resultados

A ALD Bioenergia,desde o seu primeiroano
de operacdo, lancou um programa de
meritocracia a seus colaboradores. A
Participacdo nos Lucros e Resultados é um
beneficio que se estende a todos os
colaboradores, desde a Gestdo até a
Operacgao.

Plano Odontolégico

Plano odontolégico especializado
para colaboradores e familiares.

Refeitério na Empresa

Contamos com refeitério préprio
para café da manha, almoco,
janta e ceia.

Seguro de Vida Plano de Saude

Todos os nossos colaboradores Todos os nossos colaboradores
e seus familiares sao beneficiados. e seus familiares sao beneficiados.

B
W MetLife

B ]
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Sociedade

Com a missao de “Promover o desenvolvimento
local”, a ALD Bioenergia apresenta e consolida a
sua estratégia social baseada em dois pilares,
Desenvolvimento e Prosperidade.

ParanésdaALD, promover o desenvolvimento e
prosperidade das comunidades locais € uma
das nossas maiores prioridades e esta descrita
em nossos Fundamentos ESG. Entendemos a
diferenca que podemos proporcionar as
comunidades locais. Dessa forma, em 2023
aplicamos mais forcas em projetos que
desenvolvem nossa sociedade.

Participamos como patrocinadores de umeventoem
parceria com demais instituicbes da regiao de
TangaradaSerra.

Além do patrocinio, parte de nossa equipe esteve
presente fazendo a alegria da comunidade com a
distribuicdo de picolés, desenhos, materiais de
pintura e muitas brincadeiras.

Também marcamos preseng¢a em uma agao
ambiental na cabeceira do Rio Cristalino, afluente do
Rio Queima Pé, junto ao Instituto Pantanal Amazénia
e Rotary Club. O evento contou ainda com a
participagcdo dos alunos da Escola Décio Burali e da
Instituicdo Raio de Sol (APAE) para dar inicio a uma
iniciativa que une o social e o ambiental.
Promovemos o plantio de mudas de espécies nativas
a fim de impulsionar a conscientizagao e respeito
pelo meio ambiente e participagdo das préximas
geracdes em busca de um futuro mais sustentavel.

3.‘_';-‘.,;, :.:::'_5 R 0 t a r y

APAE
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Instituto Pantanal Amazénia de Conservagéio

Club de Tangara da Serra
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Envolvimento e Inspiracao

Recebemos pelo segundo ano consecutivo a visita
dos alunos do Colégio Ideal para conhecerem o dia a
dia da empresa e entenderem o processo de
producao de nossos produtos além das vantagens
da utilizacdo do bioetanol como combustivel
renovavel.

A turma de alunos que esteve presente nesta agao
pdde, por algumas horas, conhecer e compartilhar
da nossa histéria, narrada com muito entusiasmo
pelos colaboradores.

Dezembro foi o més de pbr as agdes de Natal em
pratica. Realizamos benfeitorias nas comunidades
locais de Deciolandia e Tangara da Serra. Langamos
a Campanha Natal Solidario da ALD Bioenergiaafim
dearrecadar doacgdes paraambas.

Em 12 de dezembro visitamos a Casa do Adolescente
localizada no municipio de Tangara da Serra. Nesta
data foi possivel, mesmo que por uma tarde, fazer a
diferenca na vida destes jovens. Nossa equipe
proporcionou um lanche da tarde, entrega de
presentes, e também dedicou tempo para ouvi-los,
entender seus sonhos e objetivos e ajudar em seus
crescimentos.

Em Deciolandia, além das criangas e jovens da
comunidade, a Escola Municipal Décio Furigo péde
contar com asdoag¢odes arrecadadas pelotime ALD. A
escola recebeu muitos materiais didaticos,
equipamentos de educagao fisica e brinquedos, os
quais foram bem recebidos pela comunidade
escolar, que puderam enxergar novas agdes para os
alunosem 2024.

Ja para as criancas da comunidade de Deciolandia a
entrega dos presentes foi feita durante momento de
lazer e diversdo, proporcionada também por

parceiros da agao. Além da entrega de brinquedos,
as criangas tiveram a oportunidade de interagir com
o time ALD, que participou na distribuicdo de doces,
salgados e refrigerantes para as criangas e seus
familiares.

Ambas as ag¢des proporcionaram interagdo entre
nosso time e a comunidade, gerando troca de
experiéncias e demonstragao de acolhimento.
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SEGURANGCA

A seguranca dos colaboradores é um pilar
fundamental para o sucesso continuo da ALD
Bioenergia. Este relatdrio visa comunicar aimportancia
que atribuimos a esse quesito noambiente de trabalho,
demonstrando nosso comprometimento com o bem-
estareaintegridade de cada membro da equipe.

A empresa tem alocado recursos significativos para
implementar e aprimorar medidas de protecao,
incluindo treinamentos regulares, atualizagdes de
equipamentos e a implementag¢do de tecnologias
modernas. Esses investimentos refletem o
compromisso em proporcionar um ambiente de
trabalho seguro e protegido.

Ao longo de trés anos de operagao, implementamos
uma série de iniciativas preventivas que resultaramem
uma significativa mitigacdo de incidentes e acidentes.
Esta conquista é reflexo direto da cultura de seguranca
promovida em todos os niveis da organizacdo.

Acreditamos que a educagao continua é essencial para
garantir a segurang¢a no local de trabalho.
Desenvolvemos e implementamos programas de
treinamentos abrangentes, capacitando nossos
colaboradores a reconhecer e lidar com situag¢des de
risco, promovendo uma mentalidade de segurangaem
todasasatividadesrealizadas.

Environment
Ambiental

Estratégia de
Sustentabilidade/ESG

A alta administracdao da ALD Bioenergia esta
comprometida com a seguranc¢a, demonstrando
lideranca proativa e apoiando todas as iniciativas
voltadas paraa promogdo de umambiente seguro.

A comunicacdo transparente e o estabelecimento de
canais abertos para relatar preocupacdes séo [
fundamentais.

No ano de 2023, registramos 01 acidente com
afastamento, indicativo significativo no que se refere a
seguranc¢a dos colaboradores, com énfase para a
diminuicao da taxa de frequéncia de acidentes e sua
gravidade.

Estes nimeros sdo resultados das boas acgdes

empregadas por todo o time ALD. Realizamos o SIPAT | \

(Semana Interna de Prevencgao de Acidentes do
Trabalho) abordando temas de importancia para
manter a total eficiéncia de nossa empresa
respeitando a seguranga de todos os funcionarios e
parceiros.

Governanga

Sumario ALD informacodes

corporativas
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SEGURANCA

A ALD Bioenergia usa a taxa de frequéncia de acidentes
registraveis para medir os indicadores de acidentes, tanto
preventivos quanto reativos. No ano de 2023, a usina nao
teve nenhum acidente com morte.

Numero de horas trabalhadas/1000: 307.968
Numero de acidentes registrados”: 1

Taxa de frequéncia de acidentes registraveis: 0,32
NuUmero de acidentes com afastamento™ 1

Taxa de frequéncia de acidentes com afastamento: 0,32
Numero de acidentes que resultaram em fatalidade: o

Taxa de frequéncia de acidentes fatais: o

Numero de dias perdidos debitados: 5

Taxa de gravidade de acidentes: 16

1. Acidentes registraveis incluem as ocorréncias de acidentes com afastamento
conforme estabelecido em legislagcdo e os acidentes sem afastamentos em que
foram necessarios tratamento médio e restrigao funcional.

Acidentesde trajeto e os sanados com primeiros socorros nao sao contabilizados para

calculodoindice TAR.

2. Os dias de afastamento, utilizados para o calculo da taxa de gravidade de
acidentes sdo computados como dias corridos.

3. Os acidentes na obra de construcao civil da planta ndo devem ser incluidos na
tabela acima para preservar a comparabilidade dos dados, ja que serao reportados
somente os incidentes em unidades em operagao.
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Nossa abordagem é direcionada para o estabelecimento de
estruturas solidas, processos decisérios transparentes e
éticos, promovendo uma cultura de integridade que
permeia toda a cadeia de valor. Através de um compromisso
constante com a transparéncia e a responsabilidade,
buscamos assegurar a confianca e a prestagdo de contas a
todas as partes interessadas consolidando, desse modo,
nossa jornada em direcdo a um modelo de negécios
sustentavel e bem-sucedido alongo prazo.
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Governanca ALD Bioenergia COMPOSIGAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
AA ALD Bioenergia estd comprometida com a ASSEMBLEIA José Afonso Gongalves - Presidente
construcdo de uma estrutura de gestao sélida, ética e GERAL DE ACIONISTAS
profissional que promove processos decisérios
transparentes e uma cultura de integridade em toda
a cadeia de valor. Nossa abordagem inclui politicas e

José Milton Falavinha - Membro

Marcio Nicolli - Membro

Paulo Sérgio de Asuncdo - Membro

. : CONSELHO
procedimentos robustos, treinamentos de ADMINISTRATIVO
funciondrios e engajamento continuo das partes Romeu José Ciochetta - Membro
envolvidas.

Salazar Jonas Marquetti - Membro

Y Y Y YaYaYa
| N D A A 7 %

Estamos empenhados em melhorar constantemente
nossas praticas de governancga e gestdo, assegurando DIRETORIA
confianga e prestagdo de contas a todas as partes EXECUTIVA
interessadas. Ao fazé-lo, fortalecemos a jornada rumo
a um modelo de negécio sustentavel e bem-sucedido
a longo prazo, que beneficia ndo apenas nossa
empresa, mas também o meio ambiente e as
comunidadesonde atuamos.

Gustavo Talheimer - Membro

[ ASSESSORIAS

Conselho de Administracao

O conselho administrativo € composto por sete
membros do quadro de acionistas, eleitos para
exercer assuasfungdes pelo periodo de trésanos.

GESTORES GESTORES

COORDENADORES

- . . COORDENADORES
As responsabilidades do conselho administrativo

incluem entre outras, definir os planos estratégicos e
as prioridades da empresa, deliberar sobre
investimentos significativos e acompanhamento de OPERAGCAO
resultados.

OPERAGCAO
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Diretor Financeiro
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MENSAGEM DA DIREGAO

A ALD Bioenergia Deciolandia S/A é uma empresa jovemn
que, em 2023, concluiu o seu terceiro ano de operacao.
Neste periodo trilhamos uma curva intensa de
aprendizado na operag¢ao, gestdao do negédcio e
construgao da equipe. Rapidamente nos estabelecemos
no mercado na venda de etanol hidratado e DDG para a
nutricdo animal comercializando para o Mato Grosso e
outros Estados. Ao longo desses trés anos a ALD investiu
continuamente na melhoria dos processos e ampliagao
das capacidades resultando, em 2023, na expansao de
30% da capacidade instalada de producgdo.

Em 2023 o setor de Bioetanol passou por um
estreitamento das margens do negdcio, em decorréncia
da combinagdo da sobre oferta de etanol devido a
moagem da maior safra brasileira de cana-de-agucar da
histéria e do consumo mundial ainda estagnado
influenciado por conflitos mundiais na Europa e na Asia.
Essa conjuntura aliada aos fatores internos a ALD, que
por forca das modificagdes para a expansao da
capacidade produtiva (+30%) paralisou por um més suas
operagdes, impactou nos nimeros de desempenho do
negoécio.

Para 2024, com base na plena operagao ampliada de um
novo produto, (extracdo de 6leo) e maior capacidade na
geracao de CBio, trabalharemos com uma visdo mais
construtiva para os resultados no exercicio. H4 também
expectativas fundamentadas para a valorizagcdo dos
precos de etanol, que vem ampliando a sua participagdo
no consumo nacional de combustivel nos dltimos anos.
Acreditamos que, com a combinac¢do das acgodes
estratégicas da ALD e com um mercado mais
equilibrado, 2024 serd um ano de reversao de resultados
para a empresa, condi¢gdo imprescindivel para a
sequéncia dos investimentos que visam ganhos de
escala produtiva e ampliagdo do portifélio.

Paralelamente, daremos sequéncia em nossa reparagao
para construir a ALD do futuro focando no
aprimoramento da governancga, desenvolvimento de
pessoas, enfoque das tematicas ESG para o novo ciclode
crescimentoda ALD Bioenergia.

Marco Orozimbo F. Rosas
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Politicas ALD

Codigo de conduta

O Cdédigo de Conduta é um guia para o relacionamento
entre seus acionistas, colaboradores, clientes,
fornecedores, 6rgaos publicos e a sociedade em geral.

Ele estabelece valores e diretrizes com o objetivo de
orientar as decisbes e atitudes no exercicio das
responsabilidades de cadaindividuo naempresa.

Visa contribuir para promover uma cultura
organizacional ética, transparente e responsavel, que
reflete o compromisso da empresa com a integridade,
asustentabilidade e a exceléncia nos negdcios.

Na ALD Bioenergia, o que rege cada relacionamento é
a transparéncia, a ética, o respeito e a exceléncia,
sempre buscando as melhores praticas de governanga
corporativa e promovendo a sustentabilidade em suas
operagdes e decisbes de negdcio.

Somos profissionais e nossas decisdes sempre levam
em consideragcdo os aspectos da satisfacdo e
seguranga dos nossos clientes internos e externos,
impactos positivos nas comunidades locais e no meio
ambiente e asustentabilidade econémica daempresa.

Nossas politicas

» Boas Praticas de Fabricagao
 Crédito e Cobranca

* Recrutamento e Selecao

* Desligamento do Colaborador

* ESG

* Férias dos Colaboradores

* Inventario Fisico de Materiais

* Pagamento

* Plano de Agcao e Emergéncia

* Privacidade e Protecido de Dados

* Remuneracao

Seguranca da Informacao

e Suprimentos e Compras

4 )

Denuncia, reclamac¢do ou sugestao
podem ser feitas por meio dos seguintes
canais.

Para colaborador e publicointerno:

ALD ¢ fluig

LOWING
PRODUCTIVITY

integridade@aldbio.com.br

Também temos um canal exclusivo e
confidencialem nossossite:

www.aldbioenergia.com.br/integridade

e




Somos Bioenergia Estratégia de Environment Pessoas e Governanga Créditos e
-Vi . - . . . ari informacoes
Boas-vindas Somos Sustentaveis Sustentabilidade/ESG Ambiental Sociedade Corporativa Sumario ALD ¢
-

corporativas

SUMARIO DE CONTEUDO DA ALD

CONTEUDOS APRESENTADOS

Boas-vindas:i . 5l LSl Ut i e ool S T e T e 01 Environment (Ambiental)... ..o iec i - L L T e agmana s 23
Sobre o Relatorio. ....02 Lado alado com Sustentabilidade...............coo i i, .24
Apresentacao.................b.... ....03 Monitoramento de Gases do Efeito Estufa, Qualidade do Are Ruidos... =25
Mensagem dos Acionistas..... k. e PR Pronoooco 04 Redugaeide-CO% s cot'uee iueneers N el ikl T e .26
RenovaBio............ T
Somos Bioenergia Somos SUStENtAVEIS.........ccccooeiiiiiiiiiiie e e 05 Agua/Efluente.... .28
Engajamento e Sustentabilidade: Valorizando Nossa Equipe no Caminho para o Futuro ... ....06 ResiqUEBRTS .. ... ... i i ivhaeeeesne oo VI SRS . USSR, AS)
NoSsanHiStOlar s b st i L R N o s e N S S bt ...07 ReCIGIAVEIS. ........cereeereereeeeiiteree i i D I 30
Nossaldentidadcssrsy ESe st 3. L8R B 30 S e ....08 Econagmii@ Circular............co.oceeeeeiiontienenceeneneen 0 S 31
Nosso Modelo de Negdcio é Inovador e Sustentavel... ....09
Estrutura Operacional...........ccccceoviniibivieiiciiiic i ....10 Pessaasie Sociedade..............ccousinnccnnennsieciinencdonco SN . ... 000 RO T 32
RastreahilidadeeQualidadei. ... L. o 2l 3 A A e e i e 1 NOSSAGENTE..........corceeeeeeieieriieineee e oo SO 33
Bioetanol, s R ] e o ot e 12 Atracio e retencio de talentos. ...........oviieiiii i I 34
Beneficios.........cccocceeiciiiiiniienne
Sociedade...
SEGUIAMEAL.........eeerneeneeniaittnmnamemaeeenmeceneeneesaiinoes TR 0
Estratégias de Sustentabilidade/ESG..............ccoociiimriiiniiinirss i e e e s 15
Aceleramos Nossa Jornada ESG...co......coiiivitienniin e i s e i e .16 Goverpanga Corporativa........ccccecericeiiccncicnnescnedon SMIIBRNILL. . .. ovvioner e iesaosesnsisnsisanctastaenmsnnas sl 43

Estamos comprometidos com 14 dos 17 objetivos de desenvolvimento sustentavel :...17 Mensagem da diregcdo -
EundamentoSESG 1. i izsa el el RN T RN 18 POltiCASYALD.....coeeieee et T R e e
Nosso relacionamento com 0S StaKENOIAErS. ...........coiiiiiii i 22




Somos Bioenergia Estratégia de Environment Pessoas e Governanca Créditos e
Boasvindas Somos Sustentaveis Sustentabilidade/ESG Ambiental Sociedade Corporativa Sumario ALD informacdes 48
-

corporativas

Agradecemos coapoioea Julio Cesar Gomes da Silva
dedicagao de todas as areas da 8 <nte 4g Coniinifacao SRS

Daniela Pereira Castelli
Analista de Sustentabilidade

que contribul’ram com a gestﬁo
Daniela Pereira Castelli

de dados e L] Analista de Sustentabilidade

Jones Santos

Designer Digital

Gustavo Everton Borges Martins
Assistente de Comunicagao

in f > A e
@aldbio Rua José de Oliveira, n°. 172, setor S

www.aldbioenergia.combr Centro, Tangaré da Serra/MT

65) 3325.1281 3 = . .
Yl CERE YN Banco de Imagens da ALD Bioenergia

lago Mattos

Rodovia BR 364, Km 738
Zona Rural, Nova Marilandia/MT

CEP: 78415-000 lasmim Moura Rocha Rios
Assistente Administrativo
Adrielly Vasques
Analista de Meio Ambiente
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https://www.instagram.com/aldbioenergia/
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